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Master in Alto Apprendistato
Internazionalizzazione dei processi aziendali
Master di Primo Livello
2018-2019

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AZIENDALE
RIFERIMENTI AZIENDA 
	ragione sociale:
	

	settore/ambito di attività:
	

	sede legale:
	

	referente aziendale (nominativo e ruolo in azienda): 
	

	contatti:
	



ESPRESSIONE DI INTERESSE
1. È al corrente dei vantaggi e opportunità connesse al contratto di Apprendistato di Alta Formazione?
☐ Si
☐ Abbastanza, sono interessato ad approfondire tali vantaggi
☐  No

2. Dopo aver visionato il materiale informativo, è interessato/a alla proposta di Master gratuito che prevede l’inserimento di una figura in alto apprendistato da formare con Master per accelerare i processi di internazionalizzazione della propria impresa:
☐ Si, desidero quindi avere ulteriori approfondimenti e dettagli per accedere all’opportunità proposta
☐ Si, ma non in questo periodo (indicare possibilmente periodo di interesse:____________________)
☐  No

Aspetti di approfondimento richiesti:













RISORSE UMANE DA COINVOLGERE NEL PROGETTO DI APPRENDISTATO PER L’INTERNAZIONALIZZAZIONE DELL’IMPRESA
Numero di apprendisti in alto apprendistato a cui l’azienda è interessata:
☐ 1 risorsa
☐  più risorse (specificare numero_____________)



Modalità di reclutamento dell’apprendista:
L’impresa è interessata ad avvalersi di servizi del Master per la ricerca e pre-selezione della figura di apprendista (senza costi per l’impresa, perché già ricompresi nel progetto del Master):
☐ Si
☐ No, ha già individuato una o più figure/profili di giovani under 29 da inserire come apprendisti,   aventi le caratteristiche indicate nel materiale informativo allegato

Se NO, indicare quale eventuale rapporto intercorre tra l’impresa e la persona individuata:
☐ conoscenza informale, cv/profilo acquisito attraverso relazioni dirette dell’azienda, la persona non ha in corso un rapporto di lavoro o di collaborazione con l’azienda
☐ la persona è un collaboratore o è già assunta dall’impresa con contratto diverso dall’apprendistato, indicare quale:__________________
☐ altro, specificare: __________________

LIVELLO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE DELL’IMPRESA: (Indicare il livello di avanzamento dell’esperienza aziendale di internazionalizzazione)
☐ Non ha ancora definito e sviluppato un progetto compiuto di internazionalizzazione, non è ancora presente sui mercati esteri

☐ Ha un livello intermedio di internazionalizzazione: raccoglie informazioni su opportunità all’estero, partecipa a fiere e missioni, ha all’attivo consulenze e formazione per la ricerca di partner esteri e marketing internazionale. 

☐ Ha un livello avanzato di internazionalizzazione, è presente sui mercati esteri in modo strutturato attraverso uno o più distributori o un ufficio commerciale all’estero, e/o ha sviluppato rapporti di collaborazione, fornitura, partnership con imprese o realtà estere  (ad es. partecipa già a piattaforme di supporto allo sviluppo estero del proprio mercato).
____________________________________________________________________________________
Informativa ex art. 13 d.lgs. 196/2003
I dati personali vengono trattati dal Centro Estero per l'Internazionalizzazione S.c.p.A. (qui di seguito denominato "CEIPIEMONTE") per il perseguimento delle proprie finalità istituzionali, in forma cartacea, elettronica e telefonica. Il conferimento dei dati personali è facoltativo ma l'eventuale rifiuto comporta l'impossibilità di essere informati e di partecipare alle attività organizzate dal CEIPIEMONTE per conto dei propri soci.
Potranno ricevere la comunicazione dei dati, o comunque venirne a conoscenza, soggetti terzi, responsabili e incaricati del trattamento, quali i soci del CEIPIEMONTE ed altri enti privati e pubblici, partner di progetto, nonché l’ente finanziatore del progetto. I dati sulle job vacancy potranno essere divulgati in forma anonima, anche a mezzo stampa o Internet, al fine del perseguimento delle finalità del progetto.
Titolare del trattamento è il Centro Estero per l'Internazionalizzazione S.c.p.A., con sede in corso Regio Parco 27, 10152 Torino, e responsabile per il riscontro in caso di esercizio dei diritti dell'interessato è il Responsabile Amministrazione, Personale, Acquisti, Legale ed Appalti (e-mail: privacy@centroestero.org - tel.: 0116700511 - fax: 0116965456), cui gli interessati possono richiedere, ai sensi dell'art. 7 del d.lgs. 196/2003, principalmente la conferma dell'esistenza dei propri dati, la loro comunicazione, l'indicazione della relativa origine e delle finalità, modalità e della logica del trattamento; gli estremi del titolare, degli eventuali responsabili e incaricati e dei soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza; l'aggiornamento, la rettificazione e l'integrazione dei dati e, se trattati in violazione di legge, la relativa cancellazione, trasformazione in forma anonima o blocco nonché opporsi, in tutto o in parte, al trattamento per motivi legittimi o comunque se i dati siano trattati a fini pubblicitari, commerciali o per il compimento di ricerche di mercato.

Firma………………………………………………………..                                                             Data…………………………………………

 Inviare scheda a: orientamento@centroestero.org
  Contatti per maggiori informazioni:
[image: ]        	
                                        Elena Dall’Amico, 011 6700640  
[bookmark: _GoBack]                                        Simonetta Verona, 011 6700648
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